
DIPLOMADO EN CAPACITACIÓN

EN ENTORNOS HÍBRIDOS

DE APRENDIZAJE

AULA VIRTUAL

(128 horas)



DIPLOMADO

EJECUTIVO
¡Transforma tu perfil profesional y destaca en el 

mercado laboral!

Reconocimiento Diplomado EjecutivoReconocimiento Diplomado Ejecutivo
Obtén un Constancia digital UVM del 
programa con tecnología blockchain 
y código de verificación

Reconocimiento Curso IA
Adquiere nuevos conocimientos y desarrolla 
tus habilidades para el uso práctico y 
estratégico de las herramientas de IA en tu 
entorno profesional.

Constancia DC-3 por STPS
Documento avalado por la Secretaría de 
Trabajo y Previsión Social (STPS) que 
acredita las habilidades y competencias 
adquiridas.

Reconocimiento Curso IA
Adquiere nuevos conocimientos y desarrolla 
tus habilidades para el uso práctico y 
estratégico de las herramientas de IA en tu 
entorno profesional.

Constancia DC-3 por STPS
Documento avalado por la Secretaría de 
Trabajo y Previsión Social (STPS) que 
acredita las habilidades y competencias 
adquiridas.

Obtén tres insignias digitales que validan tus habilidades.

Credenciales verificables 
con tecnología blockchain, 
que fortalecen tu perfil 
profesional.

Accede a +20 programas en 
diversas áreas de estudio, 
diseñados para responder a 
las demandas actuales de los 
empleadores



Objetivo:
Desarrolla las competencias para diseñar, 
implementar y evaluar programas de 
capacitación en entornos híbridos, integrando 
metodologías innovadoras, herramientas digitales 
e Inteligencia Artificial para impulsar el desarrollo 
del talento.

Dirigido a:

A profesionales de Recursos Humanos, Capacitación, 
Desarrollo Organizacional, Learning & Development, 
consultores, instructores, docentes y líderes de 
equipos.

Reconocimiento:
Al finalizar tu programa recibirás:

Diploma Digital UVM con validez curricular y 
tecnología Blockchain con código QR y de 
verificación.

Constancia DC-3 por la STPS.

Insignia digital de tu programa para compartir 
en tus redes sociales.



¿Por qué UVM? 

Tenemos más de 65 años de experiencia académica,
más de 150 programas educativos y más de 180 programas

de excelencia a nivel nacional.

Los Diplomados y Certificaciones UVM enriquecen tu CV
y te posicionan como el mejor candidato.

Adquieres conocimientos y habilidades esenciales
que puedes aplicar de inmediato en tu actividad profesional.

Los profesores que imparten las Certificaciones
y Diplomados son expertos reconocidos en sus campos.

Tienes flexibilidad educativa que te permite estudiar
a tu ritmo, a cualquier hora y en cualquier lugar.



Al estudiar el programa podrás:

Diseñar programas de capacitación 
en entornos híbridos alineados a las 
necesidades de las organizaciones.

Integrar herramientas digitales, 
plataformas LMS e Inteligencia 
Artificial en procesos de formación.

Crear experiencias de aprendizaje 
innovadoras que favorezcan el 
desarrollo del talento.

Evaluar el impacto de la capacitación 
mediante indicadores y estrategias 
de mejora continua.



Ecosistema del aprendizaje híbrido01
Modalidades de capacitación

a. Presencial
b. E-learning
c. Híbrido

Modelos de capacitación
a. Modelo de gestión por 

competencias
b. Modelo sistémico
c. Modelo de capacitación 

adaptativa

Ecosistema del aprendizaje híbrido
a. Plataformas de gestión de 

aprendizaje
b. Videoconferencia
c. Recursos digitales
d. Espacios físicos flexibles
e. Rol del factor humano

MÓDULOS

1.

2.

3.

Análisis de necesidades y brechas
de desarrollo del talento02

Análisis de necesidades
a. Organizacional
b. Grupal
c. Individual

Herramientas para DNC presencial y 
digital (encuestas, entrevistas, datos 
LMS)

Priorización y alineación a objetivos del 
negocio
Definición de competencias y brechas
Informe de DNC

1.

2.

3.

4.
5.



Estrategias para la enseñanza y
aprendizaje apoyados de la IA04

Diseño visual y usabilidad de la 
plataforma y materiales
Elaboración de manuales del 
participante y del facilitador
Diseño de storyboard

Producción de recursos visuales
a. Infografía
b. Cápsulas
c. Páginas interactivas
d. Videos

1.

2.

3.

3.

Diseño de programas de capacitación
y desarrollo05

Programa anual de capacitación
Planes de entrenamiento

Planes de mejora
Onboarding híbrido

1.
2.

3.
4.

Arquitectura del aprendizaje: diseño
estratégico de experiencias de
capacitación híbrida03

Modelos de diseño instruccional
Rutas de aprendizaje
Planeación didáctica

a. Estrategias: microlearning, 
aprendizaje basado en proyectos y 
gamificación

b. Secuenciación didáctica
c. Diseño de actividades de 

aprendizaje
d. Evaluación del aprendizaje

1.
2.
3.



Learning analytics y evaluación
del aprendizaje07

Evaluación del aprendizaje en entornos 
híbridos
Modelo Kirkpatrick

KPI de capacitación
Uso de datos del LMS + evidencia en 
aula

1.

2.

3.
4.

Gestión ejecutiva de resultados
en capacitación08

Estrategias de seguimiento
a. Daily
b. Semanales
c. Mensuales
d. Trimestrales

Visualización de datos (dashboards)
Elaboración de reportes gerenciales
Mejora continua de los programas
de capacitación

1. 2.
3.
4.

Conducción de experiencias de
aprendizaje en entornos híbridos06

Técnicas de facilitación híbridas
Herramientas de facilitación

Engagement y seguimiento del 
participante

1.
2.

3.

Los Diplomados, Certificaciones, Bootcamps y Cursos son programas de capacitación sujetos a mejora continua y a cambios sin previo aviso. 
Para más información, consulta el Reglamento Académico https://uvm.mx/la-uvm/nuestros-estatutos para Programas de Educación 
Continua, las políticas administrativas y la oferta completa de Diplomados, Certificaciones, Bootcamps y Cursos.



Beneficios de
la modalidad

Nota: Si no asistes a las sesiones en vivo con el profesor en las 
fechas y horarios establecidos, tendrás 30 días naturales para ver 
completa la grabación de la clase en Teams® y realizar la actividad 
asignada para que acredites el módulo.

Clases en vivo, actividades interactivas y casos 
prácticos. Puedes interactuar con profesores y otros 
alumnos para tener una experiencia más 
enriquecedora.

Asesoría y acompañamiento. Cuentas con un 
facilitador por módulo para guiarte durante tu curso.

Aplica lo que aprendas de forma inmediata.

Networking. Tienes la oportunidad de construir una 
red de contactos profesionales con otras personas 
que tienen intereses similares o se desempeñan en
el mismo ámbito.
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