
DIPLOMADO EN GOBIERNO
CORPORATIVO EN
EMPRESAS FAMILIARES
AULA VIRTUAL

(96 horas)



Objetivo:
Serás capaz de entender el contexto empresarial 
relativo a las estructuras de gobierno y el control 
de alto nivel que le dan forma. Además podrás 
analizar desde una perspectiva integral las
relaciones entre empresas y sus grupos de 
interés.

Dueños de empresas familiares, familias 
empresarias, directores generales, directores 
financieros, contralores y auditores de alto nivel, 
abogados, inversionistas, consultores de 
empresas, empresarios, gerentes y 
administradores de pequeñas y medianas 
empresas familiares, que estén relacionados con 
la gestión eficiente y profesionalizada de ella.

Dirigido a:

Reconocimiento:
Al finalizar tu programa recibirás:

Diploma Digital con validez curricular
y tecnología Blockchain con código QR
y de verificación.

Constancia DC-3 por la STPS

Insignia digital de tu programa para compartir
en tus redes sociales



¿Por qué UVM? 

Tenemos más de 65 años de experiencia académica,
más de 150 programas educativos y más de 180 programas

de excelencia a nivel nacional.

Los Diplomados y Certificaciones UVM enriquecen tu CV
y te posicionan como el mejor candidato.

Adquieres conocimientos y habilidades esenciales
que puedes aplicar de inmediato en tu actividad profesional.

Los profesores que imparten las Certificaciones
y Diplomados son expertos reconocidos en sus campos.

Tienes flexibilidad educativa que te permite estudiar
a tu ritmo, a cualquier hora y en cualquier lugar.



Al estudiar el programa podrás:

Implementar mejores prácticas de 
gobierno corporativo en todo tipo 
de empresas y de manera 
particular en pequeñas y medianas 
empresas, así como familiares. 

Obtener herramientas y experiencias 
reales y prácticas que transparentan 
a la empresa. 

Distinguir los roles que le 
corresponden a la Alta Dirección, 
al Consejo de Administración y a 
la Asamblea de Accionistas.



Gobierno corporativo y la
institucionalización de la empresa01

a. Introducción
b. Estructura institucional de la 

empresa
c. Retos del gobierno corporativo de la 

empresa
d. Responsabilidades y buen gobierno
e. Carácter legal del gobierno 

corporativo 

f. Asamblea de Accionistas
g. Consejo de Administración
h. Comité de Dirección 
i. La interacción entre los niveles del 

gobierno corporativo 

MÓDULOS



Dirección de empresas y relaciones
con y del gobierno corporativo02

a. Roles de primer nivel del gobierno 
corporativo

b. Funcionalidad y deberes en el 
gobierno corporativo

c. Instrumentación del Consejo de 
Administración

d. Responsabilidades del Consejo de 
Administración

e. Dirección y poder en la empresa
f. Controles y alcances del Consejo 

de Administración 

Control de gestión para un buen
gobierno corporativo y gestión interna03

a. Control y auditoria del gobierno 
corporativo 

b. Instrumentos de control de gestión
c. Diseño y utilización de sistemas de 

control de gestión
d. Metodología en el diseño de 

sistemas de control de gestión

e. Validación, depuración y 
automatización de la métrica

f. Utilización del control de gestión 
para mejorar la gestión



Responsabilidad social corporativa
y el gobierno corporativo04

a. ¿Para qué existe la empresa?
b. Empresa y buen gobierno
c. Gobierno corporativo y 

responsabilidad social

d. Stakeholders y el gobierno 
corporativo

e. Instrumentación de prácticas de 
RSC

Gobierno corporativo en la empresa
familiar05

a. Entorno empresarial de la empresa 
familiar

b. Retos de la empresa familiar
c. Gobierno corporativo en la 

empresa familiar 

d. Protocolos, planes y conflictos
e. Consejos, comités, roles

Los Diplomados, Certificaciones, Bootcamps y Cursos son programas de capacitación sujetos a mejora continua y a cambios sin previo aviso. 
Para más información, consulta el Reglamento Académico https://uvm.mx/la-uvm/nuestros-estatutos  para Programas de Educación 
Continua, las políticas administrativas y la oferta completa de Diplomados, Certificaciones, Bootcamps y Cursos.

Proyecto global de empresa y mejores
prácticas de gobierno corporativo06

a. Elección de futuro y proyecto global 
de empresa

b. Construcción de un PGE
c. Las áreas de gobierno como marco 

de elaboración del PGE
d. Los interesados en el PGE
e. El gobierno corporativo en México

f. Código de mejores prácticas 
corporativas en México (CCE)

g. Principios de gobierno corporativo 
OCDE

h. Prácticas de gobierno corporativo 
internacional 



Beneficios de
la modalidad

Nota: Si no asistes a las sesiones en vivo con el profesor en las 
fechas y horarios establecidos, tendrás 10 días naturales para ver 
completa la grabación de la clase en Teams® y realizar la actividad 
asignada para que acredites el módulo.

Clases en vivo, actividades interactivas y casos 
prácticos. Puedes interactuar con profesores y otros 
alumnos para tener una experiencia más 
enriquecedora.

Asesoría y acompañamiento. Cuentas con un 
facilitador por módulo para guiarte durante tu curso.

Aplica lo que aprendas de forma inmediata.

Networking. Tienes la oportunidad de construir una 
red de contactos profesionales con otras personas 
que tienen intereses similares o se desempeñan en
el mismo ámbito.



SÉ PARTE DE LA UVM

@uvmmx      uvm      @uvmmx      uvm.mx
https://www.linkedin.com/school/uvmmx/ https://www.youtube.com/user/uvmmexico https://www.facebook.com/UVMmx/ https://uvm.mx/


